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09.01.2025

SIRKULER NO: 2025/04

Konu: Personele verilen yemek veya bu amagla saglanan menfaatlerde gelir vergisi ve sosyal
giivenlik primi uygulamasi hk.

isverenlerce personele yemek verilmesi veya bu amacla saglanan menfaatlere iliskin gelir vergisi
istisnasi kanunun 23’lncli maddesinde diizenlenmis ve bu kapsamda;

- 2025 yilinda uygulanacak istisna tutari 01.01.2025'ten itibaren 240 TL olarak belirlenmis (329
nolu genel teblig),

- Istisnanin uygulama esaslari ise 186 ve 322 nolu genel tebliglerle agiklanmustir.

Ayn1 konuda uygulanacak sosyal giivenlik primine iliskin hususlar ise SGK Sigorta Primleri Genel
Midiirliglince 31.12.2024 tarih ve 2024/17 sayil1 genelgeyle agiklanmustir.

S6z konusu mevzuat incelendiginde; ayni konuda vergi mevzuati ve sosyal giivenlik mevzuatinda farkli
degerlendirmelerin yer aldig1 ve uygulama birliginin olmadig1 anlagilmistir.

Bu durumun uygulamada kargasaya yol agmasi ve miikellef veya igverenlerin cezali duruma diismeleri
s0z konusu olabileceginden, konuya iliskin 6zellikli durumlar ve uygulama farklar1 bilgilendirmek
amaciyla asagida 6zetlenmistir.

Yemek yardiminin saglanma sekli Gelir vergisi istisnasi Sosyal giivenlik primi
istisnasi

isyerinde hazirlanarak veya disaridan satin Tutara bakilmaksizin istisna Tutara bakilmaksizin
alinarak isyerinde yemek verilmesi istisna

isyerinde yemek verilmeyip yemek hizmeti Callgllan ginlere gore glinliik 240 TL Tutara bakilmaksizin
veren isletmelerde bu hizmetin saglanmasi Yemek bedeli isverence dogrudan isletmeye | istisna

oddenecek,

Fiilen galisilan glnler igin istisna
uygulanacak (240 TL x gilin sayisi)

Yemek faturasi isveren adina diizenlenecek,
faturaya yemek yiyen hizmet erbabinin adi
ve soyadi ile yemek yedigi glin sayisi bir
liste halinde eklenecektir.

Yalnizca yemek Tutara bakilmaksizin
karti/ceki olarak istisna

; . kullanilabilenler
Isyerinde yemek

verilmeyip, yemek karti
veya yemek ¢eki hizmeti
verilmesi

Nakit yerine Calisilan giinlere gére giinliik 240 TL Galigilan glinlere gore
gececek sekilde ginlik 158 TL

baska amaglarla
da
kullanilabilenler
Yemek bedelinin nakit olarak verilmesi Galigilan giinlere gore glinliik 240 TL Galigilan giinlere gére
(Isyerinde yemek verilmemesi sartiyla) ginlik 158 TL
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Tablodan anlasilacagi lizere;

- Yemek bedeli istisnasi; gelir vergisi kanununa gore 240 TL, sosyal giivenlik mevzuatina gore 158
TL oldugundan, GV kanununa gore istisna uygulanacak bir giinliik yemek bedelinin 82 lirasinin
(240-158) sosyal giivenlik primine tabi tutulmas1 gerekecektir.

Isyerinde yemek verilmeyip yemek hizmeti veren isletmelerde bu hizmetin saglanmasi halinde; SG
primi aranmaz iken, GV agisindan giinliikk 240 TL ve tablodaki diger kosullar aranacaktir.

Isyerinde yemek verilmeyip, yemek kart: veya yemek ¢eki hizmeti verilmesi halinde; SG primi
acisindan, yalnizca yemek kart1 veya ceki olarak mi, nakit yerine gececek sekilde baska amaglarla
da m1 kullanilabildigine bakilmasi gerekecektir.

Yemek bedelinin nakit olarak verilmesi halinde; GV istisnasi agisindan isyerinde yemek
verilmemesi sartinin dikkate alinmas1 gerekecektir.

Bu kadar kiigiik bir detay konusunda bile uygulama kargasasi yaratilmis olmasi gergegine karsin,
mevcut uygulamada gecerli olan bu hususlara dikkate edilmesinde yarar vardir.

Bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla,

PARETO YEMINLI MALI MUSAVIRLIK
BAGIMSIZ DENETIM DANISMANLIK LTD. STI.
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